Rahastaja ootused Mittetulundusiihingule Eesti Disainikeskus

Kultuuriministeerium peab oluliseks MTU Eesti Disainikeskus (MTU EDK) tegevust eesti
professionaalse disaini edendamisel ja disainikultuuri arendamisel’, eesti disaini alase
informatsiooni levitamisel ning rahvusvahelisse professionaalsesse vorgustikku lllitamisel,
elukeskkonna kvaliteedi parandamisel ja innovatsiooni toetamisel. Kultuuriministeerium
eraldab MTU-le selleks igal aastal tegevustoetust vastavalt riigieelarves kinnitatud
vahenditele.

Kultuuriministeerium seab MTU-le rahastamisega seotud eesmargid ja ootused, mis tulenevad
strateegiatest ,Kultuuri arengukava 2021-2030% ,Eesti 2035 ja teistest riiklikest
arengukavadest. Muuhulgas vdetakse eesmarkide ja ootuste seadmisel arvesse disaini
valdkonna arengukavas kokku lepitud suundi. Ootused valjendavad uhiselt kokku lepitud
eesmarke disaini valdkonna toimimiseks, professionaalse taseme sailitamiseks ja
arendamiseks ning on kooskdlas mittetulundusthingu péhikirjaga.

Eesmarkide ja ootuste taitmiseks viib MTU EDK ellu tegevusi ning pakub disaini valdkonna
teenuseid vahemalt vastavalt kokku lepitud eesmarkidele, t6omahule ning
eelarvevdimalustele.

Rahastaja ootuste taitmise seire toimub igal aastal esimesel véimalusel perioodil veebruar
kuni mai. Rahastaja ootusi uuendatakse vajaduse korral. Riigi seatavate eesmarkide taitmise
eest vastutab MTU juhatus.

| EESMARGID

Kultuuriministeerium ja MTU EDK lepivad kokku jargnevates eesmarkides.
1. Strateegilised eesmargid:

- Professionaalne areng: MTU EDK toetab ja edendab oma tegevustega Eesti
disainivaldkonna jatkusuutlikku toimimist ja professionaalset arengut, toetades
disainiettevdtteid innovatsioonis ja arendustegevustes, disaini rakendamist
majanduskasvu ja innovatsiooni suurendamisel ning suurte Uhiskondlike valjakutsete
lahendamisel, ning elukeskkonna kvaliteedi parandamisel ja saastva arengu
eesmarkide saavutamisel ning valdkondliku statistika kogumisel.

- Rahvusvahelistumine: MTU EDK toetab oma tegevustega Eesti disainivaldkonna
rahvusvahelist konkurentsivéimet ja nahtavust, tutvustades Eestit tugeva disainiriigina,
arendades Eesti professionaalse disaini rahvusvahelistumist ja vdrgustumist ning
luues Eesti disaineritele kdrgel tasemel valiskoostdo ja infovahetuse vdimalusi.

- Teadlikkus: MTU EDK on valdkondlikuks kompetentsikeskuseks (ihiskonnas
disainialase teadlikkuse tostmisel, disainialase teabe vahendamisel ja levitamisel,
disaini kasutamise kattesaadavamaks tegemisel.

" Mittetulundusiihing tegutseb avatult kogu disainivaldkonna dkosisteemi ulatuses fookusega eelkdige, aga mitte ainult,
disainiteenust pakkuvatele disaineritele.



2. Strateegilised lahtekohad mittetulundusiihingu rahastamisel

MTU EDK panustab strateegia ,Eesti 2035“ strateegiliste sihtide ,Inimene®, ,Uhiskond*,
“Majandus” ja “Elukeskkond” saavutamisesse:

- Eestis elavad arukad, tegusad ja tervist hoidvad inimesed

- Eesti Ghiskond on hooliv, koostédmeelne ja avatud

- Eesti majandus on tugev, uuendusmeelne ja vastutustundlik

- Eestis on kdigi vajadusi arvestav, turvaline ja kvaliteetne elukeskkond

MTU tegevus toetab ,Kultuuri arengukava 2021-2030“ lldeesmarki — Eesti kultuur on
elujduline, arenev ja maailmale avatud ning kultuuris osalemine on loomulik osa iga inimese
elus — ja jargmistesse alaeesmarkidesse:

- Eesti kultuurielu on tugev ja toimiv.

- Kultuuri ja loovuse roll Uhiskonna arengus on vaartustatud.

Lisaks panustatakse kultuuri arengukava lisas 1 ja 5 ara toodud valdkondliku arengu jaoks
oluliste eesmarkide saavutamisse, naiteks:

- Eesti loomeettevotjad tegutsevad edukalt rahvusvahelistel turgudel.

- Eestil on hea disainimaa maine.

- Kultuuri- ja loomesektoril on oluline roll saastva arengu eesmarkide saavutamisel.

- Disain toetab digi- ja rohepd6rde, sh ringmajanduse ja klimaeesmarkide saavutamist.

- Loomemajanduse arengut toetav tugisusteem on tdhus, paindlik ja ettevdtiuse

OkosUsteemiga koostoimiv.
- Disaini vaartustatakse sillana loovuse ja innovatsiooni vahel.

MTU EDK panustab ka disaini valdkonna arengukava véljatddtamisse ja eesmarkide
taitmisse. Arengukava toob valja disaini arengu jaoks olulised valdkondlikud eesmargid ja
tegevussuunad. Seeladbi panustatakse valdkondliku ékoslsteemi kooshoidmisse ja koostod
koordineerimisse.

Il TEGEVUSED

Tegevuste indikaatorite arvutamise metoodikat, lahte- ja sihttasemeid kajastab moodikute
tabel lisas 1.

3. Tegevustoetusega rahastatud pohitegevused prioriteetsuse jarjekorras

MTU EDK viib eespool nimetatud eesmarkide saavutamiseks pdhitegevusena labi jargmised
tegevused, mis on kaetud riigieelarvelise tegevustoetuse vahenditest. Tegevuste maht
vaadatakse vajadusel Ule tegevustoetuse lepingu sdimimisel.

Vétmeindikaatorid:
- projektide, teenuste, tegevuste ja siindmuste koguarv
- teenuse saajate ja siindmustel osalejate koguarv

* 1. Professionaalne areng. Eesti disainivaldkonna professionaalse arengu,
ndhtavuse ja professionaalse rakendamise toetamine labi
o info vahendamise


https://valitsus.ee/strateegia-eesti-2035-arengukavad-ja-planeering/strateegia/aluspohimotted-ja-sihid#uhiskond
https://valitsus.ee/strateegia-eesti-2035-arengukavad-ja-planeering/strateegia/aluspohimotted-ja-sihid#majandus
https://valitsus.ee/strateegia-eesti-2035-arengukavad-ja-planeering/strateegia/aluspohimotted-ja-sihid#Elukeskkond
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Nimetatud tegevused toetavad ja vdimestavad disainiettevdtluse alaste teadmiste
arengut, professionaalse disaini rakendamist ja koostodd. Valdkonna statistikat
kasutatakse sisendina teadmistepdhise kultuuripoliitika kujundamisel ja valdkonna
tegevuste monitoorimisel.

Valjundindikaatorid:
1.1. vahendatud ja osutatud tegevuste ja teenuste arv
1.2. teenuse saajate ja osalejate arv

Tulemusindikaator:
1.3. teenuse saajate ja osalejate rahulolu teenuste ja tegevustega

Seireindikaator:
1.4. enesehindamine kdigi sundmuste I6ikes ning edasise tegevuskava ja
ettepanekute koostamine (vajaduste ja kvaliteedi hindamine).

*x 2. Rahvusvahelistumine. Eesti disainivaldkonna rahvusvahelise
konkurentsivéime toetamine ja Eesti tutvustamine tugeva disainiriigina
o kogudes ja jagades innovaatilisi rahvusvahelisi kogemusi ja praktikaid
o toetades disainerite rahvusvahelist suhtlust ja vrgustamist
o tutvustades Eesti disaini ja disainereid ja parimaid disainikogemusi
o arendades rahusvahelist koost66d.

Nende tegevustega panustatakse sellesse, et Eesti oleks rahvusvaheline ja
rahvusvaheliselt ndhtav ja tunnustatud disainimaa, mis loob Eesti disaineritele ja
disainiburoodele head vdimalused oma toodete ja teenuste ekspordiks.

Valjundindikaatorid:

2.1. rahvusvahelistesse organisatsioonidesse ja vorgustikesse kuulumise arv
2.2. rahvusvaheliste sindmuste arv

2.3. rahvusvahelistel sindmustel osalejate arv

2.4. rahvusvaheliste koostddprojektide arv

2.5. rahvusvahelistel koostooprojektidel osalejate arv

Tulemusindikaator:
2.6. osalejate rahulolu siindmuste ja ja koostddprojektidega

Seireindikaator:
2.7. enesehindamine rahvusvaheliste tegevuste vaates (tugevuste ning
parendustegevuste analuus).

% 3. Teadlikkus. Disainiteadlikkuse téstmine
o kogudes, vahendades ja levitades disainialast teavet



o korraldades erinevaid stindmusi, mis on suunatud nii eriala ringkonnale Kkui
laiemale avalikkusele

Nende tegevustega tostetakse uhiskonnas disainialast teadlikkust, tehakse disaini
kasutamine kattesaadavamaks ning panustatakse targa tellija oskuste arendamisse
ning disainiredelil*> kdrgema astme saavutamisse.

Valjundindikaatorid:
3.1. korraldatud ja vahendatud slindmuste ja projektide arv
3.2. sindmustel ja projektides osalejate arv

Tulemusindikaatorid:
3.3. sindmustel ja projektides osalejate rahulolu

Seireindikaator:
3.4. enesehindamine teadlikkuse tostmise tegevuste I6ikes ning edasise tegevuskava
ja ettepanekute koostamine (vajaduste ja kvaliteedi hindamine).

4. Siht- ja kaasfinantseeringute olemasolul labi viidavad tegevused

MTU EDK viib eespool nimetatute kdrval vdimalusel 14bi ka tdiendavaid tegevusi, milleks
kaasatakse vahendeid avalikelt ja erarahastajatelt Eestis ja valismaal. Kultuuriministeerium
peab neid tegevusi oluliseks. Eelarvevdimaluste tekkimisel kaalutakse tulevikus ka nende
tegevuste rahastamist tegevustoetuse raames:

1. Eesti parimaid disainipraktikaid tutvustavate ja tunnustavate sundmuste
korraldamine, sh igal paarisaastal toimuvad Eesti Disainiauhinnad. Rahastajad praegu:
Kulka, EAS, Tallinna linn, sponsorid, osalejad.

2. Disainiekspordi arendamisele suunatud rahvusvahelised ja kohalikud tugitegevused
ettevotetele, sh ndustamine, mentorlus, koolitused. Rahastajad praegu (taotluste
alusel): EAS, valisfondid.

3. Eesti disaini tutvustavate rahvusvaheliste sindmuste korraldamine (konverentsid,
festivalid, naitused vmt sisutegevused), mille eesmark on tugevdada Eesti disaini
rahvusvahelistumist ning vdimestada innovaatilisi disainipraktikaid. Rahastajad praegu
(taotluste alusel): EAS, Kulka, Balti Kultuurifond, valisfondid, sponsorid.

4. Eesti disainielu rahvusvahelistumist vbéimendavad tugitegevused - sh
loengusarjade, arutelude korraldamine.

5. Disainiekspordi ja -ettevdtluse arendamisele suunatud tugitegevused ettevotetele,
sh ndustamine, coaching, mentorlus, koolitused. Rahastajad praegu (taotluste alusel):
EAS, valisfondid.

6. Koolitusprogrammide korraldamine disainivaldkonna organisatsioonidele ja
loovisikutele. Rahastajad praegu (taotluste alusel): EAS, omafinantseering.

7. Oppevisiitide korraldamine disainiprofessionaalidele. Rahastajad praegu (taotluste
alusel): EAS, omafinantseering

8. Noorte alustavate disainerite mentorlus ja karjaarinbustamine, praktikaprogrammid.

2 Disainiredeli mudel eristab ettevétete ja organisatsioonide disainikasutuse puhul nelja astet. Esimesel on ettevétted, kes
disaini ei kasuta, viimasel astmel aga need, kelle jaoks on disain integreeritud ettevotte drimudelisse strateegia votmeosana, et
kutsuda esile pidevat innovatsiooni. Disainiredeli mudelil baseeruvad uuringud aitavad mdista, kui palju ja kui teadlikult disaini
kasutatakse.



9. Disainiprofessionaalide rahvusvahelised praktikaprogrammid, sh ringdisaini alaste
rahvusvaheliste praktikate jagamine.

10. Disainiteadlikkuse tostmine Eesti Uhiskonnas meedia- ja sisuprojektide ning
valdkondade Ulese koostdd kaudu.

5. Tegevuspohimotted

1. MTU EDK teeb laiapdhjalist koostééd disainivaldkonna iileselt, véldib tegevuste
dubleerimist teiste disainiorganisatsioonidega ja vdimalusel ning vajadusel Ghendab
valdkonna joud tulemuste véimendamiseks.

2. MTU EDK tasustab loovisikuid diglaselt ja vordsetel alustel ja vaartustab loovisikute
loomingut.

3. MTU EDK jalgib oma tegevuste korraldamisel saastliku arengu ja
keskkonnasaastlikkuse pdhimotteid ning mdddab keskuse tegevuste jalajalge.

4. MTU EDK esitab riigile majandusaasta aruanded tahtaegselt.

5. MTU EDK peab siinses kokkuleppes loetletud strateegilisi eesmarke silmas kogu
oma tegevuse ulatuses.

6. Ootuste taitmiseks vajalike tegevustega kaasnev té66maht

Kirjeldatud tegevuste ja teenuste tagamiseks on hinnanguliselt vajalik professionaalse
ettevalmistusega ja vastava kogemusega ekspertide panus 5 fte® ulatuses.

Ministeerium on taganud MTU EDK péhitegevuse rahastamise mahus 105 000 eurot, millest
arvestatakse 2025. aastal maha karbe 5%. 2025. aastal rahastatakse MTU EDK p6éhitegevust
seega mahus 99 750 eurot. Sellega on olnud tagatud ca 3 fte mahus tegevusi. Lisaks on EDK-
| vdimalus taotleda projektitoetust Kultuuriministeeriumi meetmest "Loomeettevétjatele
tugiteenuste pakkumise, nende arenguplaanide elluviimise ja ekspordivbimekuse kasvu
toetamine", mida rakendab Ettevétluse ja Innovatsiooni Sihtasutus.*

Pooled moistavad, et seatud eesmarkide parimaks taitmiseks oleks vajalik ellu viia tdiendavaid
tegevusi mahus, mille rahastamiseks puuduvad hetkel riigieelarves véimalused. Samuti oleks
lisaressursid vajalikud pdhitegevuste paremaks taitmiseks.

7. Rahastamise alused

- Tegevustoetust makstakse MTU EDKle riigieelarves ette nahtud mahus, Iahtudes
kaesolevast kokkuleppest ning tegevuste prioriteetsusest ja voimalike Uhe- voi
mitmekordsete lisaulesannete maksumusest. Vajadusel vaadatakse tegevuste
prioriteetsus ja teostatavus eelarvevahendite mahus ule lepingu sélmimise eel.

- Kokku lepitud tédmahu piires peetakse eelarve kujundamisel silmas vahemalt riigi
kultuuritootaja miinimumtasu.

3 full time equivalent ehk taistdoaja ekvivalent

4 Toetus on mdeldud selleks, et pakkuda piirkonna véi valdkonna turutdrkest, ndudlusest ja potentsiaalist I&htuvaid
loomeettevotluse arengut toetavaid tugiteenuseid. Pakutavad teenused peavad soodustama sihtgrupi ettevotete muiugitulu,
ekspordi mudgitulu voi lisandvaartuse kasvu. Toetuse andmise eesmark on siduda loomemajanduse ja sidusvaldkondades
olevat potentsiaali ettevétlusega, soodustades uute, ambitsioonikate ja kestlike arimudelitega ettevotete juurdekasvu, tdstes
loomeettevodtjate ekspordivéimekust ning luues teistele majandussektoritele loomemajanduse kaudu lisavaartust arimudelite,
toodete ja teenuste ning milgi ja turunduse arendamisel.



- Tegevuste ja teenuste elluviimisega seotud kulud, sh haldus-, [&hetus- ja muud kulud
tagatakse vahemalt 30% mahus t66joukulude summast.

- Riigi ootused MTU EDK tegevuste suhtes on mittetulunduslikud. Mittetulundusiihing
teeb kdik endast oleneva omatulu teenimiseks ja sponsortoetuste kaasamiseks ning
kaasrahastajate leidmiseks — seda ulatuses, mis ei sea ohtu pdhitegevuste toimumist
ja kattesaadavust sihtrihmale.

8. Finantseesmargid

MTU majandustegevus peab toimuma ressursisaastlikult. Eesmarkide saavutamiseks tuleb
eraldatud rahaliste vahenditega opereerida véimalikult kulutdhusalt. Eelarve kavandamisel
tuleb lahtuda pohimottest, et avaliku sektori toetust kasutatakse vaid rahastaja ootuste
dokumendis loetletud strateegiliste valdkondlike eesmarkide saavutamiseks. Keskpikas
ajahorisondis (3-5 a) ei tohi kulude kasv (ilma amortisatsioonita) tletada tulude kasvu. MTU
EDK taotleb aktiivselt valisrahastust ja toetust ettevotetelt ning teenib omatulu.

Finantseesmarkide tulemusindikaatorid on:
- [Uhiajaliste vblgnevuste kattekordaja.

Seireindikaatorid on:

- kaasfinantseeringute osakaal eelarves
- valisfondide toetuse osakaal eelarves
- eraraha osakaal eelarves.

9. Juhtimiskvaliteedi eesmargid

MTU EDK on kaasaegne ja avatud juhtimisega usaldusvaarne organisatsioon, mis peab
oluliseks tegevuste ligipaasetavust, keskkonnasaastlikkust ning vordse kohtlemise
pdhimdtteid.

Juhtimiskvaliteeti mdddetakse jargmiste indikaatoritega:
- tootajate ja koostddpartnerite rahulolu;
- tootajate keskmise palga suhe kérgharidusega kultuuritéétaja miinimumi.

Seireindikaatorid on:
- teenuste ja tédkeskkonna ligipaasetavuse hindamine
- tegevusaruannete korraparane esitamine ja tulemuste anallus.
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